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Para participar en el Leadership Summit, los Asociados deben clasificarse entre los 30 primeros en la
tabla de clasificacion del Leadership Summit. Esta féormula Leader in Action es un método para medir los
comportamientosy resultados especificos de creacion de negocios cada semana durante un mes de comision.
iUtiliza esta hoja de trabajo para realizar un seguimiento de tus puntos y progreso!
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Semana

Que Termina

Puntos de Avances de Rango

Mes

Puntos de

Puntos de Puntos

Patrocinio Personal . de Personas .
1PET Patrocinio 2PET D v Semana Activa

Personalmente

Total de Puntos

@ El total de puntos se calcula cada mes agregando las categorias anteriores

(Maximo de 20)

, , Cantidad de
Categoria Subcategoria PuUNtos
Inscripciones Personales 1PET* 1
Inscripciones
Inscripciones 2PET* (hasta 20 puntos cada mes) 2
Consultor 2
Avances de Rango para Gel’ehte, Gerente Crystal 6
Personas Patrocinadas Per- ) .
sonalmente Director, Director Crystal 8
Ejecutivo, Ejecutivo Crystal, Circulo Dorado o Platino, Ejecutivo 10
Estrella
Gerente 1
Semanas Activas Director 2
Ejecutivo 4

*Inscripcioines con Recompensas de Suscripcion y un pedido inicial de 100 QV o mas

@ Utiliza la clave anterior para completar tus puntos cada semana!

Alemania ¢ Austria * Bélgica ¢« Dinamarca ¢ Espafa ¢ Finlandia « Francia ¢ Irlanda e Italia « Noruega ¢ Paises Bajos ¢ Polonia ¢ Portugal * Reino Unido ¢ Suecia * Suiza




ISAGENIX®

M [\

Tu Actividad

Inscripciones (Recompensas de Suscripcion & 100+ QV)

Nombre de tu nuevo Miembro Puntosa punto)

Puntos de inscripcioén:

Activicad de Equipo

Inscripciones 2PET (hasta 20 puntos cada mes)

puntos X2)

Puntos de Inscripcién 2PET:

Avances de Rango de tus Patrocinados Personalmente

Fecha Nombre de tu Inscrito Personal Tipo de Avance
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Puntos:

Alemania ¢ Austria * Bélgica ¢« Dinamarca ¢ Espafa ¢ Finlandia « Francia ¢ Irlanda e Italia « Noruega ¢ Paises Bajos ¢ Polonia ¢ Portugal * Reino Unido ¢ Suecia * Suiza




