Ogio al lavoro ADER - - JRCA

Per partecipare al Leadership Summit, gli Incaricati alla Vendita devono posizionarsi tra i primi 30 nella Classifica
del Leadership Summit. Questa formula & un metodo per misurare comportamenti e risultati specifici della
costruzione del business per ogni settimana durante un mese di commissioni. Usa questo foglio di lavoro per
tenere traccia dei tuoi punti e progressi!

Mese

Punti .
1PET Punti 2PET Avanzua%lento Punti

Settimana Iscrizione Punti Rango Settimana

Personale Iscrizione Perslos';fi':‘tie“te Attiva

che termina il

Punti totali

(Massimo 20)

@ | punti totali vengono calcolati ogni mese sommando le categorie qui sopra

Categoria Sottocategoria Valore in
punti

Iscrizioni Personali 1PET* 1

Iscrizioni
Iscrizioni 2PET* (fino a 20 punti al mese) 2
Consultant 2
Manager, Crystal Manager 6

Avanzamento Rango Perso-

nalmente Iscritti Director, Crystal Director 8
Executive, Crystal Executive, Golden o Platinum Circle, Star Executive 10
Manager 1

Settimane Attive Director 2
Executive 4

*Iscriviti con Abbonamento Subscription Rewards e un ordine iniziale di 100 QV o piu.

@ Usa il tasto sopra per inserire i tuoi punti ogni settimana!

Austria ¢ Belgio * Danimarca ¢ Finlandia ¢ Francia « Germania ¢ Irlanda ¢ Italia * Norvegia ¢ Paesi Bassi ¢ Polonia ¢ Portogallo « Regno Unito ¢ Spagna ¢ Svezia * Svizzera




ISAGENIX®

La tua ~Alvito

Iscrizioni (Subscription Rewards 100+ QV)

Punti di iscrizione:

Attivita di Squadra

Iscrizioni 2PET (fino a 20 punti al mese)

Punti Iscrizione 2PET:

Avanzamenti Rango Personalmente Iscritti

o Tipo di c
Data Nome Personalmente Iscritto
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Punti:
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